
 

 

Załącznik nr 2 do Zaproszenia ofertowego 

 

 

Zamawiający: 

„EC1 Łódź – Miasto Kultury” w Łodzi 

ul. Targowa 1/3, 90-022 Łódź 

 

 

Wykaz osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę bezpośrednio uczestniczących przy 

realizacji badania 

 

I. Wykaz osób 

1. Ankieterzy: 

1) przynajmniej 30, którzy są w stanie przeprowadzić badania za pomocą ankiety 

audytoryjnej; 

2) posiadają doświadczenie ankieterskie; 

3) każda z osób uczestniczyła przynajmniej w 3 badaniach prowadzonych za pomocą 

techniki ankietowej; 

4) osoby te mają mieć ukończone studia wyższe pierwszego stopnia. 

2. Metodolog: 

1) przynajmniej jeden metodolog; 

2) tenże ma się specjalizować w badaniach sondażowych, który w terminie ostatnich 3 lat 

uczestniczył w przynajmniej 5 badaniach prowadzonych na próbach liczących więcej 

niż 300 osób;  

3) osoba ta ma co najmniej wyższe wykształcenie magisterskie z socjologii. 

3. Statystyk: 

1) przynajmniej jeden statystyk; 

2) tenże w terminie ostatnich 3 lat przed upływem składania oferty uczestniczył 

w przynajmniej 5 badaniach, w których był odpowiedzialny za sporządzenie próby 

badawczej oraz za statystyczną analizę wyników. 

4. Socjolog: 

1) przynajmniej jeden socjolog; 

2) tenże ma posiadać doświadczenie w pisaniu raportów z badań ilościowych; 

3) tenże w okresie 3 lat przed upływem terminu składania oferty był autorem 

przynajmniej 5 raportów z badań ilościowych. 

5. Filmoznawca: 

1) osoba ta ma co najmniej wyższe wykształcenie magisterskie; 

2) osoba ta będzie odpowiedzialna za współpracę przy przygotowaniu kwestionariuszy 

oraz przeprowadzi merytoryczną analizę przygotowanych narzędzi.



 

 
 

 

6. Zamawiający wymaga, aby Wykonawca wskazał kierownika zespołu badawczego, który: 

1) może być jedną z wymienionych osób, tj. metodolog, statystyk, socjolog; 

2) posiada wykształcenie wyższe; 

3) posiada doświadczenie w zarządzaniu zespołem badawczym i w okresie 3 lat przed 

upływem terminu składania oferty był kierownikiem zespołu na który składało się nie 

mniej niż 30 osób. 

 

II. Informacje ogólne 

1. Wykonawca ma obowiązek zapewnić realizację przedmiotu zamówienia przez osoby 

fizyczne spełniające wymagania postawione przez Zamawiającego. 

2. Wykonawca zobowiązany jest dołączyć imienną listę osób ww. w terminie jednego dnia 

od podpisania umowy. Powyższe nie dotyczy kierownika projektu badawczego, którego 

dane Wykonawca wskaże na etapie składania oferty. 

3. Jeśli zajdą okoliczności wymuszające zmianę którejkolwiek z osób wskazanych imiennie 

przez Wykonawcę, wówczas tenże zobowiązany jest poinformować o tym Zamawiającego 

oraz zapewnić na każde stanowisko osobę posiadającą co najmniej takie same 

kompetencje, wykształcenie i doświadczenie jak osoba wskazana na tamto stanowisko. 

4. Wykonawca zgłosi Zamawiającemu zmianę za pomocą poczty elektronicznej. 

5. Wymieniony w rozdziale I skład zespołu badawczego należy traktować jako minimalne 

wymaganie Zamawiającego. Obowiązkiem Wykonawcy jest zapewnienie doświadczonego 

personelu, posiadającego uprawnienia w liczbie zapewniającej należyte wykonanie 

przedmiotu zamówienia. 

6. Zamawiający zgodnie z postanowieniami umowy ma prawo na każdy etapie jej realizacji 

do kontroli spełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy 

o pracę ww. osób oraz wykształcenia i ich doświadczenia. 


